Програм сарадње са породицом

1. Сарадња са породицом
Основе програма васпитно-образовног рада сугеришу отворени васпитни систем, који претпоставља да родитељи могу да буду партнери васпитачима у креирању васпитних поступака. Како би се оваква сарадња одвијала успешно, потребно је држати се следећих препорука: усаглашени поступци предшколске установе и породице, постојање поверења и спремности за сарадњу између васпитача и родитеља, постојање међусобног информисања о детету, установа као центар за размену информација (педагошких, психолошких и медицинских),  стварање прилика за заједничко живљење, дружење и међусобно упознавање.

Узимајући у обзир наведене препоруке, планирамо следеће видове сарадње са породицом који ће их мотивисати на активну сарадњу:

Успешност деловања у великој мери може се приписати сарадњи са родитељима и њиховој подршци. За нас је важно мишљење родитеља и њихова помоћ. Трудићемо се да са њима сарађујемо и убудуће, на што више начина, као и да их информишемо о нашем раду.

Родитељски састанак – најмање четири пута у току радне године одржавају се родитељски састанци. 
Радионице и играонице у свакој групи.
Заједнички родитељски састанци који се односе на више група или на целокупну установу, по објектима, по узрасту. Стручно предавање и опште информисање.

Дан отворених врата – одређеним данима родитељ може присуствовати нашем целодневном раду, односно узети учешће у самој реализацији васпитно-образовног рада.
Пријемни час – недељно једном, у унапред одређеном термину.
Посета васпитача породици (по потреби) и oбилазак сеоског домаћинства васпитача са групом.

Излет са родитељима и игре на снегу.
Дневно сусретање са васпитачем приликом доласка и одласка деце.
Кутак за родитеље- обавештења на огласној табли или пано за родитеље.

Библиотека за родитеље – изнајмљивање стручне литературе родитељима.
Информисање на веб-страници Установе.
Укључивање родитеља у заједничке радне акције за улепшавање околине вртића.
Укључивање родитеља у припремање приредби, манифестација, наступа ван установе.

Чланство у Савету родитеља, Управном одбору, стручним тимовима и активу.
